ESTATUTOS DE LA COORDINADORA

ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE ESPONDILITIS

CAPITULO 1

DENOMINACION, FINES, DOMICILIO Y AMBITO

Articulo 1°.- Con la denominacion d¢ COORDINADORA ESPANOLA DE

ASOCIACIONES DE ESPONDILITIS (CEDADE). Se constituye como una
Federacion de asociaciones al amparo de la Ley 1/2002 de marzo reguladora del derecho
de asociacion, careciendo de dnimo de lucro, Esta asociacion tiene personalidad juridica
propia, independiente de la de sus asociados, y plena capacidad de obrar, en los términos

—previstos-en-el codigo civil y en los presentes Estatutos.

Articulo 2°-La existencia de esta asociacion tiene como fin primordial la ayuda a los
enfermos afectados por la enfermedad ESPONDILITIS ANQUILOSANTE.

Articulo 3°-Para el cumplimiento de este fin, se pretenden conseguir los siguientes
objetivos y fines complementarios:

A) Atender, favorecer y promocionar a los pacientes afectados de Espondilitis
Anquilosante mediante la acciéon conjunta y coordinada de las asociaciones de
Espondiliticos.

B) Propiciar los estudios bioldgicos, clinicos y epidemiologicos y enfermedades
afines.

(). Mantener relaciones y contactos con Centros e Instituciones nacionales y
exiranjeras .en todo lo relativo a avances médico-tecnologicos en el tratamiento de
dicha enfermedad

".4)) .-En general realizar todas aquellas actividades que contribuyan a mejorar la
ualldad de vida del enfermo, asi como a la prevencién de dicha enfermedad.




E) La organizacion y participacion en reuniones cientificas, congresos y cursos
especializados.

F) La divulgacion de todos los aspectos relativos a la citada enfermedad, sus
posibles solucionen terapéuticas, asi con sus miltiples aspectos sociales y juridicos.

G) Promover un estado de opinion publica favorable hacia estos enfermos, a fin de
conseguir colaboracién en todos los aspectos sociales.

H) Asistencia a los enfermos de Espondilitis en los aspectos médico-social y laboral,
para lograr una plena integracion en la sociedad.

1) La colaboracion con todas aquellas entidades puablicas y privadas, cuya actividad

este relacionada con los fines y objetivos de esta Asociacion.

Articulo 4°.-La Coordinadora establece su domicilio social en Parla (Madrid) y radica en
la plaza Las Labores bloque 4, piso 2° letra B con nimero de teléfono 916644074 codigo
postal 28980 Parla (MADRID).

Articulo 5°.-El ambito territorial de la asociacion se circunscribe al Estado Espafiol..

CAPITULO 1T

LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 6°-La Coordinadora serd dirigida y administrada por una Junta Directiva,
formada por: PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE, SECRETARIO, TESORERO Y
VOCALES. Todos los cargos que componen la Junta Directiva serdn gratuitos y seran
designados por la asamblea General extraordinaria y su mandato tendra una duracion de
dos afios.

| Articulo 7°-I.a Junta Directiva se reunird como minimo una vez al afio, asi como cuantas
veces :lo. determine su presidente, y a iniciativa o peticion de dos de sus miembros.
Quedara validamente constituida cuando asista la mitad més uno de sus miembros, siendo
validos los acuerdos adoptados por mayoria de votos. En caso de empate, el Presidente
ostenta voto de calidad la responsabilidad de los miembros de la junta Directiva se regira
or lo dispuestos en el Articulo 15 de la Ley Organica 1/2002.
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Articulo 8°.-Son facultades de la Junta directiva:

A) Dirigir las actividades sociales y llevar la gestion econoémica y administrativa de la
Coordinadora, acordando realizar los oportunos contratos y actos.

B) Ejecatar los acuerdos de la Asamblea General.
C) Elaborar el reglamento de régimen interior que serd aprobado por la Asamblea General.
D) Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la Coordinadora.

E) Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la Asamblea General
de socios.

F) Asumir las funciones de liquidacion de la entidad en caso de disolucién de la misma,
salvo que la Asamblea General o el juez que, en su caso, acuerde la disolucion, designen a
otras personas.

G) Promover, en caso de insolvencia de la Coordinadora, el oportuno procedimiento
concursal ante el juez competente.

H) Instar la inscripcion en el Registro de cualesquiera acuerdo adoptados por los 6rganos
de la Coordinadora que supongan una alteracion sustancial de los datos o de la
documentacién que obre en le Registro, El plazo para proceder a esta inscripcion serd de
un mes que la misma se produzca.

Articulo 9°.-El Presidente tendra las siguientes atribuciones: representar legalmente a la
Coordinadora ante toda clase de Organismo Publicos o Privados, convocar y presidir y
levantar las sesiones que celebre la Asamblea General y la Junta Directiva, dirigir las
deliberaciones una a una, ordenar pagos y autorizar con su firma los documentos, actas y
correspondencia.

'\ Articulo 10°-El Vicepresidente sustituird al Presidente en ausencia de este, motivada por
-8 | enfermedad o cualquier otro motivo y tendra las mismas atribuciones que el.

Articulo 11°-El " Secretario tendra a sus cargo la direccion de los trabajos puramente
administrativos ‘'de¢ la Coordinadora, expedira certificaciones, llevara los ficheros y
custodiard la documentacion de la entidad, haciendo que se cursen a la autoridad las

~comunicaciones sobre designacion de junta directivas, celebracién de asambleas y



aprobacion de los presupuestos y cuentas anuales. Asimismo, es el encargado de dar fe
delos acuerdos adoptados por los 6rganos de gobierno y representacion de la Coordinadora

Articulo 12°-FEl Tesorero recaudarda y custodiard los fondos pertenecientes a la
Coordinadora, dard cumplimiento a las o6rdenes de pago, que expida el Presidente y
redactard y presentard tanto a la Junta como a la asamblea el balance y presupuesto de
cobros y pagos de la Coordinadora. '

Articulo 13°.-Los Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como miembros de
la Junta Directiva, asi como las que nazcan de las delegaciones o comisiones de trabajo,
que la propia junta les encomiende.

Articulo 14°.-Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de cualquiera de

los miembros de la Junta Directiva, serdan cubiertas provisionalmente, entre dichos
miembros, hasta la eleccion definitiva por la Asamblea General Extraordinaria.

CAPITULO III

ASAMBLEA GENERAL

Articulo 15°.-La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobiemno de la Coordinadora.

integrado por los asociados, y adopta sus acuerdos por el principio mayoritario o de

democracia interna, las reuniones de la asamblea general serd ordinarias y extraordinarias,
~la ordinaria se celebrara una vez al afio, entre los dias quince y treinta de Abril, La
. extraordinaria se celebrard cuando las circunstancias asi lo aconsejen, a juicio del
% presidente, cuando la junta directiva asi lo decida, o cuando lo proponga por escrito un
mimero de asociados no inferior al diez por ciento, con expresion concreta de los asuntos a
. tratar. :

Articulo 16°.- Las convocatorias de la Asamblea Generales seran hechas por escrito,
expresando el lugar, dia hora de la reunién, asi como el orden del dia, entre la
convocatoria v el dia sefialado para la celebracion de la Asamblea en primera convocatoria
habran de mediar al menos diez dias, pudiendo asimismo hacerse constar la hora que se
reunira la Asamblea en segunda convocatoria, sin que entre una y otra pueda mediar un
plazo inferior a inedia hora.

Atticulo 17°.-Las’Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias.

Quedaran vélidamente constituidas en primera convocatoria cuando concurran a ella la
mayoria de los asociados con derecho a voto. Y, en segunda convocatoria, cualquiera que
sea el nimero de asociados con derecho a voto.



Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de votos asistentes cuando se trate de
asamblea extraordinaria.

Articulo 18°.- La Asamblea General extraordinaria quedara validamente constituida
cuando, estando presentes todos los asociados, asi lo decidan por unanimidad, sin
necesidad de convocatoria previa.

Articulo 19°.-Son facultades de la Asamblea General Ordinaria:

A) Aprbbar, en su caso, la gestion de la Junta Directiva.

B) Examinar y aprobar ¢l estado de cuentas.

C) Aprobar o rechazar las propuestas de la Junta Directiva, en orden a las actividades de la
Asociacion.

D) Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.

E) Cualquier otra.

Articulo 20°.-Corresponde a la Asamblea General Extraordinaria:
A) Nombramiento de todos los miembros de la Junta Directiva.
B) Modiﬁcaci()ﬁ de los estatutos.

C) Disolucion de la Asociacion.

D) Disposicion o enajenacion de bienes.

Ek\ E) Expulsion de socios, a propuesta de la Junta directiva.

|_F) Constitucién de federaciones s o integracion en ellas.

G) Sohcﬂtud de declaracxon de utilidad publica.

N H). Aprobar las normas de funcionamiento o el Reglamento de Régimen Interior, a
Er\ propuesta de la ]uﬁta Directiva.
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CAPITULO IV

SOCIOS

Articulo 21°-Requisitos de admision, la coordinadora estara integrada por todas aquellas
entidades de pacientes espondiliticos, validamente constituidas, representativas y
democraticas, que cumplan los siguientes requisitos:

A).-Acepten la normativa general de asociacionismo, reflejando los principios
democraticos en sus estatutos y reglamentos. Ademas deberan contar con una estructura
democritica que permita el control de los érganos de gobierno y representacién por parte
de los afiliados o socios.

B).-Sus socios o afiliados lo sean de modo voluntario, por acto expreso de afiliacion
y se identifiquen como tales, no pudiendo ser su niimero inferior a quince miembros.

C) Presentar solicitud de ingreso que contenga: Denominacién, domicilio y CIF de
la asociacién; asi como nombre, apellidos, numero del D.N.I. y domicilio de la persona
que ostente la representacién legal de la asociacién. A dicha solicitud se acompafiara los
siguientes documentos:

D) Copia del acta fundacional de la asociacion.

E) Copia de los estatutos vigentes.

F) Certificacién original del registro de asociaciones correspondiente la entidad se
halla debidamente inscrita.

T G) Memoria de actividades o programa de actividades, en su caso, del gjercicio
S \anterior.

l H) Relacién nominal de miembros del 6rgano directivo, donde conste identificados
con nombre apelhdos y D.N.I

I) Cel’uﬁuaczon del secretario de la entidad, con el V° B° del presidente, que
comenga el acuerdo del nombramiento del representante legal de la organizacion
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J) Certificacion del secretario con el V° B® del presidente, que contenga el acuerdo
de la asamblea general de la entidad, aprobatorio de su incorporacion en la coordinadora.

También podran pertenecer a la coordinadora las personas juridicas, sean publicas o
privadas, que tengan interés en le desarrollo de las actividades y fines de la coordinadora,
si bien las personas juridico-publicas no podran ostentar una posicién de dominio en el
funcionamiento de la entidad.

Articulo 22°.-Dentro de la Coordinadora existiran las siguientes clases de socios:

A) Socios fundadores, que seran aquellos que participen en el acto de constitucion de la
Coordinadora.

B) Socios de numero, que serdn los que ingresen después de la constitucion de la
Coordinadora.

Tanto los socios fundadores como de numero seran todos aquellas asociaciones de
afectados de Espondilitis Anquilosante, confirmado su diagnostico, con la tnica diferencia
de haber estado o no presente en el acto de constitucion de la Coordinadora.

C) Socios de Honor, que seran aquellas personas tanto fisicas como juridicas que bien con
su colaboracién técnica o econdmica se hagan acreedores de tal distincion. El
nombramiento de estos sera por acuerdo de la Junta directiva o de la Asamblea General.

D) Socios colaboradores, qué seran todas aquellas personas 6 entidades que estando
interesadas en la problematica medico-social-laboral de esta enfermedad se comprometan
a colaborar en el buen fin de la Coordinadora.

Articulo 23°-Los socios causaran baja por alguna de las siguientes causas:

A) Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva.

B) Por incumplimiento de sus obligaciones econdmicas, si dejara de satisfacer tres cuotas
periddicas consecutivas, o cinco alternas, o una cuota anual.

C) Por conducta incorrecta, por desprestigiar a la Coordinadora con hechos o palabras y la
convivencia de los asociados.

Articulo 24°.—Lo§j asociados de namero y fundadores tendran los siguientes derechos:

Y ATHCWO 22
\&LA) Disfrutar-de todas las ventajas y beneficios que la Coordinadora pueda obtener.
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B) Participar en las actividades de la Coordinadora.
C) Participar en las Asambleas con voz y voto.
D) Ser electores y elegibles para los cargos directivos.

E) Ser informado acerca de la composicién de los 6rganos de gobierno y representacion de
la Coordinadora, de su estado de las cuentas y del desarrollo de su actividad.

F) Ser informado sobre los acuerdos adoptados por los érganos de la Coordinadora

G) Ser oido con caracter previo a la adopcion de medidas disciplinarias contra él, ser
informado de los hechos que dan lugar a tales medidas y formular alegaciones a la
propuesta de sancién, debido ser motivado el acuerdo que, en su caso, imponga la sancion.

H) Impugnar los acuerdos de los érganos de la Coordinadora que estime contrarios a la ley
y a los Estatutos, para los primeros, no se establece plazo para su impugnacién sera de
cuarenta dias naturales, contar desde su adopcion.

I) Separarse voluntariamente de la Coordinadora en cualquier momento que lo estime
oportuno.

J) Hacer sugerencias a los miembros de la Junta directiva en orden al mejor cumplimiento
de los fines de la Coordinadora.

2.- Los asociados de honor y los colaboradores tendran los mismos derechos que los
fundadores y de namero, a excepcion de los que figuran en los subapartados d), ¢), y f) del
apartado anterior. Respecto del derecho recogido en ¢l subapartado ¢), s6lo podran asistir a
las Asambleas con voz, pero sin voto.

Articulo 25°.-Los socios fundadores y de nimero tendran las siguientes obligaciones:

Los asociados de honor y los colaboradores tendran las mismas obligaciones que los
fundadores y de mimero, a excepcion del previsto en el subapartado d) del apartado

\\75% anterior del presente Articulo.

4) Cumphr los- presentes estatutos y los acuerdos validos de las asambleas y la Junta
Dlrectlva )

B) Abonar las cuotas que se fijen.

%) Amst;r a sas asambleas y demas actos.



D) Desempefiar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen.

E) Contribuir con su comportamiento al buen nombre y prestigio de la Coordinadora.

CAPITULOV

RECURSOS ECONOMICOS

Articulo 26°-Los recursos economicos previstos para el desarrollo de los fines y
actividades de la Coordinadora podran ser los siguientes:

4) Los ingresos voluntarios o las cuotas regulares y de entrada que en su dia pudiera fijar
la Asamblea General de socios.

B) Las aportaciones ordinarias o extraordinarias que pueda recibir la Coordinadora de los
socios colaboradores o bien de terceras personas.

C) Las donaciones de bienes muebles o inmuebles.

D) Las subvenciones y aportaciones recibidas del Estado, Comunidades Auténomas,
Diputaciones Provinciales, Municipios y cualesquiera organismos tanto piblicos como

privados de caracter tanto nacional como internacional, a favor de la Coordinadora.

E) Las propias rentas que puedan generar los bienes adquiridos por cualquiera de los
procedimientos anteriores.

F) Por tiltimo, y en su defecto, cualquiera otro recurso que se pueda obtener de forma licita
y segun esta dispuesto en la ley.




CAPITULO VI

DISOLUCION

Articulo 27°.-La Coordinadora se disolvera, voluntariamente, cuando asi lo acuerde la
Asamblea General Extraordinaria, convocando al efecto, mediante acuerdo adoptado por
mayoria de dos tercios. También se disolvera cuando resulte de todo punto imposible
aplicar la actividad y los medios de la Coordinadora a sus fines estatutarios, y por
sentencia judicial firme.

Articulo 28°.-1.- En todos los supuestos de disolucion, la junta Directiva se convierte en
comisioén liquidadora, salvo decision contraria de la Asamblea General o del juez que, en
su caso, acuerde la disolucién.- son funciones de esta comision Liquidadora las siguientes:

A) Velar por la integridad del patrimonio de la Coordinadora.

B) Concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas que sean precisas para la
liquidacién. .

C) Cobrar lo créditos de la Coordinadora, liquidar el patrimonio y pagar a los
acreedores.

D) Solicitar la cancelacion de los asientos en el Registro.

E) Aplicar los bienes sobrantes de la Coordinadora a otras asociaciones de enfermos de
espondilitis anquilosante que desarrollen su actividad en el Estado Espafiol
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X | DISPOSICION ADICIONAL

En todo lo no previsto en los presentes Estatutos se aplicard, con caricter supletorio, la
% Ley Organica 1/2002 reguladora del derecho de asociacion.-
?' La existencia de esta Coordinadora Espafiola de Asociaciones de Espondiliticos que
llevara su nombre

A




DISPOSICION FINAL

La entrada en vigor de los presentes Estatutos tendra lugar en el momento que sean
registrados legal mente. | ' '

Con arreglo a los presentes Estatutos la Coordinadora podra desarrollar en su seno
el correspondiente reglamento de régimen interno que confeccionara la junta directiva y
deberd ser aprobada por la asamblea general.

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion de la que se extiende el

presente acta, que de luego leida y hallada conforme, es aprobada por unanimidad y
firmada por la Secretario con el V° B? del Presidente, en Leganés, diez de Mayo de dos mil

? tres
l|‘.: |
Y

° B° EL PRESIDENTE EL SECRETARIO

)

Fdo.:- JULIAN VAZQUEZ BARAJAS Fdo.:- EUGENIO ZAMORA LOPEZ



